Menimbang :

Mengingat :

SALINAN

BUPATI BANTUL
DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
KEPUTUSAN BUPATI BANTUL
NOMOR 111 TAHUN 2023

TENTANG

HASIL EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH

TRIWULAN IV TAHUN 2022

BUPATI BANTUL,

a. bahwa sebagai pelaksanaan Peraturan Bupati Bantul Nomor 65

Tahun 2021 tentang Pedoman Pelaksanaan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Bupati Nomor 28 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Bantul Nomor 65 Tahun 2021 tentang Pedoman
Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, telah dilakukan
evaluasi kinerja pada Perangkat Daerah dan hasil evaluasi kinerja

ditetapkan dengan Keputusan Bupati;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a, perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang Hasil

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Triwulan IV Tahun 2022;

. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah Istimewa
Jogjakarta (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 8 Agustus
Tahun 1950 Nomor 44);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 238, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6841);
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. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan
Mulai Berlakunja Undang-Undang Tahun 1950 Nomor 12, 13, 14
dan 15 dari Hal Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten di
Djawa Timoer/Tengah/Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2016 Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 73) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun
2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul (Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 13 Tahun 2022
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022
Nomor 13);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 65 Tahun 2021 tentang Pedoman
Pelaksanaan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 65) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Bupati Bantul Nomor 28 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bantul Nomor 65
Tahun 2021 tentang Pedoman Pelaksanaan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022
Nomor 28);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 129 Tahun 2022 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2023 (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022
Nomor 129);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :
KEPUTUSAN BUPATI TENTANG HASIL EVALUASI KINERJA
PERANGKAT DAERAH TRIWULAN IV TAHUN 2022.
Hasil Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Triwulan IV Tahun 2022
sebagaimana tersebut dalam Lampiran I, Lampiran II dan
Lampiran III yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Keputusan Bupati ini.
Memberikan  penghargaan  kepada  Perangkat  Daerah
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU dengan nilai
tertinggi peringkat I, II, dan III sesuai dengan kemampuan
keuangan daerah.
Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkan Keputusan
Bupati ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Bantul Tahun Anggaran 2023.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Bantul
pada tanggal 3 Februari 2023
BUPATI BANTUL,

ttd
ABDUL HALIM MUSLIH

Salinan Keputusan Bupati ini disampaikan kepada Yth. :

1. Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta cq. Kepala Biro Hukum Setda. DIY;

a bk @b

Ketua DPRD Kabupaten Bantul,;

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bantul;
Kepala Inspektorat Daerah Kabupaten Bantul;

Kepala Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Untuk diketahui dan/atau dipergunakan sebagaimana mestinya.

SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA
a.n SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BANTUL
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
-~ "":”u:b‘{cpala Bagian Hukum
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x SUPAKMEAK, S.1P., M.Hum
.;\\. & 1_1@9}392081992031007
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Kategori Perangkat Daerah Dinas/Badan/Kantor/Sekretariat DPRD/Sekretariat Daerah

Rekap Eraport Tahun 2022 Triwulan IV

LAMPIRAN I
KEPUTUSAN BUPATI BANTUL
NOMOR 111 TAHUN 2023

TENTANG
HASIL EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH TRIWULAN IV TAHUN 2022

(20%) (25%) Pelaporan (20%) Capaian (25%) Evaluasi (10%) Khusus (5%) Jumlah | Kategori Interpretasi
Ketepata | Ketepata | Total | Realisasi | Realisasi Revisi Total | Laporan | Laporan | Laporan | Pengisian | Total |NilailkM| CapaianIKU | Capaian |Penyampai| Total | Nilai | Hasil | tindaklanj] Total |Pengharg |Penilaian| Penilaian | Penilaian | Inovasi| Total | Total
nwaktu | nwaktu Sub | keuangan | anggaran | Dokumen | anRUP realisasi | asetper | Barang | pelaporan (5) | dalamsistem | Indikator an AKIP (5) | pemeriksa | ut hasil aan(1) | Sakip (1) |Pelaksana| Zona |Daerah
Dokume | penyusun kegiatan | (deviasi belanja | Pelaksanaa | dalam fisikdan | triwulan | Persediaa | pengadaan akuntabilitas |  kinerja | indikator an (OPD) | pemeriksa an | integritas| (1)
n | anRoOPK fisik realisasi | langsung per | n Anggaran | SIRUP (5) keuangan | (5) n(5) |barang dan kinerja (10) | organisasi | kinerja @5 | an(2s) Reformasi| (1)
Perencan| sesuai (deviasi | keuangan | triwulan | (DPA)(5) melalui SIM jasa dalam sesuai | organisasi Birokrasi
N perangkat Dacrah aanOPD | APBD realisasi | dibandingkan | (Pencairan ) aplikasi (5) evaluasi | sesuai ®
o erangkat Daera (Renstra, | Perubaha fisik target) (5) SP2D) (5) hasil Renja | evaluasi
Renja); | n(10) dibanding (5) | hasil Renja
(10) kan (5)
target) (5)
1 |Badan Perencanaan Pembangunan Daerah | 10 10 20 5 5 5 5 5 25.00 5 5 5 5 20 4 10 5 5 2 3 2 25 75 1 1 1 0 05 | 35 | 10000 | AA | SangatMemuaskan
2 |Dinas Sosial 10 10 20 B 5 B 4 B 24.00 s s s s 20 s 10 5 5 25 3 2 25 75 1 1 1 0 3 9950 | AA | Sangat
3 |Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 10 10 20 5 5 5 5 4 24.00 5 5 5 5 20 4 10 5 s 2 3 2 2 7 0 1 1 1 1 4 9900 | AA | SangatMemuaskan
Terpadu Satu Pintu
4| Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil 10 10 20 5 5 5 4 5 24.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 2 2 25 65 1 1 1 0 05 | 35 | 9900 | AA | SangatMemuaskan
S |Dinas Tenaga Kerja dan Tr 10 10 20 B 5 B 4 B 24.00 4.89 s s s 19.89 s 10 s s 25 2 25 25 7 0 1 1 1 0 3 9889 | AA | Sangat
6 |Dinas ikasi dan Informatika 10 10 20 B 5 B 4 B 24.00 s s s s 20 4 10 s B 24 3 2 25 75 0 1 1 ) 05 | 25 | 9800 | AA | Sangat
7 |Dinas Per dan Kearsipan 10 10 20 B 5 B B B 25.00 5 5 s s 20 s 10 s B 25 2 2 25 6.5 o ) 1 ) 05 | 15 | 9800 | AA | Sangat
s Daerah 10 10 20 B 5 B B 4 24.00 s s s s 20 s 10 s B 25 3 25 25 8 0 o 1 ) o 1 9800 | AA | Sangat
o |BadanKepegawaian dan Pengembangan 10 10 20 5 5 5 5 5 25.00 5 5 5 5 20 4 10 4 5 23 2 2 25 65 1 1 1 0 0 3 9750 | AA | SangatMemuaskan
Sumberdaya Manusia
10| Dinas Lingkungan Hidup 10 10 20 s 5 5 5 4 24.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 2 2 2 6 0 1 1 0 05 | 25 | o750 | AA | Sangat
11 [Sekretariat Daerah 10 10 20 s 5 s 263 475 | 2438 s 5 5 s 20 4.25 10 s 5 225 | 2 244 225 | 669 0 1 1 ) 013 | 243 | 9744 | AA | sangat
1p | Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, | ) 10 20 5 5 5 5 4 24.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 2 2 2 6 1 0 1 0 0 2 97.00 AA Sangat Memuaskan
Perindustrian dan Perdagangan
13 |Badan Penanggulangan Bencana Daerah 10 10 20 5 5 5 5 3 23.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 3 2 25 75 1 0 0 0 0 1 96.50 | AA | SangatMemuaskan
14 |Dinas 10 10 20 5 5 5 4 4 23.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 3 2 25 75 1 0 0 0 0 1 9650 | AA | Sangat
15 ::r:';:ls,ak't Umum Daerah Panembahan 10 10 20 5 5 5 5 5 25.00 5 5 5 5 20 4 10 5 5 2 1 25 2 55 0 1 1 0 0 2 96.50 AA Sangat Memuaskan
i
Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan
16 ’ 8 10 18 5 5 5 5 5 25.00 495 5 5 5 19.95 4 10 5 5 2 3 2 2 7 o 1 1 0 05 | 25 | 9645 | AA | SangatMemuaskan
Kawasan Permukiman
17 |Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 10 10 20 5 5 5 5 3 23.00 5 5 5 5 20 4 10 4 5 23 3 2 2 7 1 1 1 0 0 3 9600 | AA | SangatMemuaskan
18 E;T::;\z:‘berday“" Masyarakat dan 10 10 20 5 5 5 5 5 25.00 4.89 5 5 5 19.89 4 10 5 5 2 1 2 2 5 1 o 1 o 0 2 95.89 A | sangatMemuaskan
19| Dinas Kelautan dan Perikanan 10 10 20 5 5 B 5 4 24.00 5 5 5 5 20 4 10 s 5 2 3 2 25 75 0 ) ) ) 0 ) 9550 | AA | Sangat
20 |Dinas Pariwisata 10 10 20 B 5 B B s 25.00 s s s s 20 1 10 s B 21 2 2 25 6.5 0 1 1 ) 05 | 25 | 9500 | AA | Sangat
21 |Dinas Perhubungan 10 10 20 B 5 B 4 B 24.00 s s s s 20 s 10 s B 25 2 0.5 25 s 0 ) ) ) 05 | 05 | 9450 | AA | Sangat
22 |Dinas 10 10 20 5 5 4 3 3 20.00 s s s s 20 4 10 s B 24 3 2 2 7 0 1 1 ) 05 | 25 | 9350 | AA | Sangat
23 |satuan Polisi Pamong Praja 10 10 20 B 5 B B 4 24.00 s s s s 20 5 10 s B 25 2 0.5 2 4.5 0 ) ) ) 0 o 9350 | AA | Sangat
24 |Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 10 10 20 5 3 B B 3 21.00 s s s s 20 4 10 4 B 23 3 2 25 7.5 0 ) ) ) 05 | 05 | 9200 | AA | Sangat
fat D Kilan Rak
25 ng::"at ewan Perwakilan Rakyat 10 10 20 5 5 2 4 4 20.00 5 5 5 5 20 5 10 5 5 25 2 25 2 6.5 0 0 0 0 0 0 9150 AA Sangat Memuaskan
26 |Dinas Pendidikan, Pemudaan dan Olahraga | 10 10 20 5 3 5 4 3 20,00 5 5 5 5 20 4 10 5 5 2 2 05 2 45 0 1 1 o 0 2 9050 | AA | SangatMemuaskan
B:
g7 |Badan PengelolaanKeuangan, Pendapatan |, 10 20 5 3 4 4 3 19.00 5 5 5 5 20 4 10 4 5 23 2 2 2 6 0 0 1 0 0 1 89.00 A Memuaskan
dan Aset Daerah
28 |Dinas Pertanahan dan Tata Ruang 10 10 20 3 1 4 4 5 17.00 5 5 5 s 20 5 10 s 5 25 2 05 25 5 o ) ) ) 05 | 05 | 8750 A
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
29 indungan Anak, 10 10 20 3 3 4 5 4 19.00 5 5 5 5 20 4 10 5 3 2 1 05 25 4 1 0 0 o 0 1 86.00 A Memuaskan
dan Keluarga Berencana
Rata-rata 993 | 1000 | 19.03 | 486 459 4.76 4.57 427 | 23.05 4.99 5.00 | 5.00 5.00 | 1999 | 435 10.00 4.36 493 | 2445 | 231 | 183 228 | 642 | 038 | 052 | 069 | 007 | 023 | 185 | 9539 | AA | SangatMemuaskan
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Rekap Eraport Tahun 2022 Triwulan IV

Kategori Perangkat Daerah Kapanewon

LAMPIRAN II
KEPUTUSAN BUPATI BANTUL
NOMOR 111 TAHUN 2023

TENTANG
HASIL EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH TRIWULAN IV TAHUN 2022

No Perangkat Daerah (209 (25%) Pelaporan (20%) Capaian (25%) Evaluasi (10%) Khusus (5%) Jumlah Total | Kategori Interpretasi

Ketepatan Total | Realisasi | Realisasi | Penyerapan Revisi  |Pengumuman| Total | Laporan |laporanaset| Laporan | Pengisian | Total |NilailkM| Fasilitasi | CapaianIKU | Capaian | Penyampaian | Total hasil tindaklanjut | Total |Penghargaa| Penilaian | Penilaian | Penilaian | Inovasi | Total

waktu waktu Sub keuangan anggaran Dokumen | RUP dalam realisasi fisik | per triwulan | Barang | pelaporan (5) | ketepatan |dalam sistem | Indikator | indikator (5) | pemeriksaan hasil n(1) sakip (1) |Pelaksanaan| Zona | Daerah (1)
Dokumen | penyusun kegiatan | (deviasi belanja Pelaksanaan | SIRUP (5) dan (5) Persediaan| pengadaan capaian | akuntabilitas [ kinerja kinerja (Kapanewon) | pemeriksaan Reformasi | Integritas
Perencanaa | an ROPK fisik realisasi | langsung per | Anggaran keuangan (s) barang dan realisasi | kinerja (5) | organisasi | organisasi (2.5) (25) Birokrasi (1) (1)
nOPD sesuai (deviasi | keuangan triwulan (DPA) (5) melalui SIM jasa dalam APBKaluraha sesuai | sesuai evaluasi
(Renstra, | APBD realisasi | dibandingkan |  (Pencairan (s) aplikasi (5) n(s) evaluasi | hasil Renja (5)
Renja); (10) | Perubaha fisik target) (5) SP2D) (5) hasil Renja
n. (10) libandi (8)
an target)
5)
1 Jetis 10 10 5 5 5 4 5 24.00) 5 5 5 5 2000 5 5 5 5 5 5] 2 25 25 7.0 0 0 0 1 05 15[ 9750 AA__[sangat
2 Dlingo 10 10 s 5 s 5 s zs.ﬂ 5 5 5 5 zo.oﬁ 5 5 5 s s 5] 2 25 25 7.0 ) 0 ) ) ) o] _97.00 AA__[Sangat
3 Sanden 10 10 5 5 5 5 4 z4@| 5 5 5 5 zc@l 5 5 5 5 5 5] 2 25 25 7.0 0 0 0 ) ) o] 96.00 AA_[sangat
4 Pajangan 10 10 5 B 5 B 5 25.00 s s s s 2000 5 s s s s 5] 2 15 25 6.0) ) 0 ) ) ) o] 96.00 AA__[Sangat
s Sedavu 10 10 5 5 5 5 5 zs@l 5 5 5 5 zc@l s 5 5 5 5 5] 2 15 25 6.0) ) 0 ) ) ) o] 96.00 AA_[sangat
6 Kasihan 10 10 5 B 5 B 5 25.00 s s s s 2000 5 s s s s 5] 2 15 25 6.0) ) 0 ) ) ) o] 96.00 AA__[Sangat
7 Kretek 10 10 5 5 5 5 5 25.00] 5 5 5 5 2000 5 5 5 5 5 5] 3 05 2 55 0 0 0 ) ) o] 9550 AA__[sangat
8 Piyungan 10 10 5 B 5 B 5 25.00 s s s s 2000 5 s s s s 5] 2 05 25 5.0) ) 0 ) ) ) o] _95.00 AA__[Sangat
9 |Kapanewon Bambanglipuro 10 10 5 5 5 B 25.00 B 5 B B 2000 5 5 B B B 5] 2 05 25 5.0| [ ) [ [ [ o 9500 AA[sangat Memuaskan
5
10 Sewon 10 10 5 5 5 s 5 25.00) 5 5 5 5 2000 5 5 5 5 5 5] 2 05 25 5.0 ) ) ) ) ) o] 9500 AA__[sangat
11 Bantul 10 10 s 5 s s 4 u.ﬂ 5 5 5 5 zo.od 5 5 5 5 5 5] 1 15 25 5.0 ) 0 ) 1 ) 1| 95.00 AA__[Sangat
12 Pleret 10 10 5 5 5 s 4 24.00] 5 5 5 5 2000 5 5 5 5 5 5] 2 15 25 6.0) ) ) ) ) ) o] 9500 AA__[sangat
13 Pundong 10 10 5 5 5 5 4 2400 485 5 5 5 1985 5 5 5 5 5 5] 2 25 15 6.0 ) 0 ) ) ) o] o485 AA__[Sangat
14 |Kapanewon Banguntapan 10 10 5 5 5 4 24.00 B 5 B B 2000 5 5 B B B 25 2 05 25 5.0| [ ) [ [ [ o 94.00 AA~[sangat Memuaskan
5
15 Pandak 10 10 200 s 5 5 s 5 25.00) 5 5 5 5 2000 5 5 5 5 5 5] 2 05 1 35 ) ) ) ) ) o] 9350 AA__[sangat
16 Imogiri 10 10 20 5 3 s s s zs.ﬂ 5 5 5 5 zo.od 5 5 5 5 5 5] 2 05 25 5.0 ) 0 ) ) ) o] _93.00 AA__[Sangat
17 Srandakan 8 10 18] 3 5 5 5 4 22'% 5 5 5 5 zo.ogl 5 5 5 5 5 5] 2 05 25 5.0 ) ) ) ) ) o] 90.00 A
Rata-rata 9.88 1000 | 1088 [ 488 4.88 5.00 4.94 465 24.35 4.99 5.00 5.00 5.00 1999 [ 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 2500 [ 2.00 1.26 232 5.50 0.00 0.00 0.00 0.12 0.03 0.15 90.37 AA Sangat
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LAMPIRAN III

KEPUTUSAN BUPATI BANTUL

NOMOR 111 TAHUN 2023

TENTANG

HASIL EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH TRIWULAN IV TAHUN 2022

Rekap Eraport Tahun 2022 Triwulan IV
Kategori Perangkat Daerah Staf Ahli Bupati

Perangkat Daerah Pelaksanaan (100%) Jumlah Total | Kategori Interpretasi
Masukan, saran, pertimbangan, Kualitas masukan,saran Total
kajian, telaahan sesuai bidangnya | pertimbangan, kajian, telaahan
yang disampaikan kepada Bupati, (60)
dengan tembusan Sekretaris
Daerah (40)

[Eny

Staf Ahli Bupati Bidang Ekonomi, 40.00 48.00 88.00 88.00 A Memuaskan
Keuangan dan Pembangunan

Staf Ahli Bupati Bidang Politik, 40.00 36.00 76.00 76.00 BB Sangat Baik
Hukum dan Pemerintahan

Rata-rata 26.67 28.00 54.67 54.67 CC Cukup

BUPATI BANTUL,
ttd

ABDUL HALIM MUSLIH



