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ABSTRAK         : - bahwa dalam rangka meningkatkan kinerja Guru Tidak Tetap, Guru Tetap 

Yayasan, Pegawai Tidak Tetap, dan Pegawai Tetap Yayasan di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Bantul, perlu diberikan Insentif agar dapat 

melaksanakan tugasnya dengan baik untuk turut serta dalam mencerdaskan 

kehidupan bangsa sehingga perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang 

Pedoman Pemberian Insentif Kepada Guru Tidak Tetap, Guru Tetap Yayasan, 

Pegawai Tidak Tetap, dan Pegawai Tetap Yayasan di Kabupaten Bantul Tahun 

Anggaran 202. 

- Dasar Hukum : Pasal 18 ayat (6) UUD Tahun 1945, UU 15 Tahun 1950, UU 25 

Tahun 2004, UU Nomor 13 Tahun 2012, UU 6 Tahun 2014, UU 23 Tahun 2014 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan UU 1 Tahun 2022, PP 

Nomor 32 Tahun 1950, Perda Nomor 13 Tahun 2012 sebagaimana diubah 

beberapa kali terakhir dengan Perbup 6 Tahun 2018. 

- Peraturan Bupati ini memuat maksud dan tujuan pemberian insentif, kriteria 

penerima insentif, mekanisme pengajuan, pembayaran dan 

pertanggungjawaban insentif, mekanisme pengembalian insentif, pembinaan 

dan pengawasan, ketentuan peralihan dan ketentuan penutup. 

CATATAN      : - Peraturan Bupati ini berlaku pada tanggal diundangkan, 16 Februari 2024 

- Mencabut : 

Peraturan Bupati Bantul Nomor 11 Tahun 2023 tentang Pedoman Pemberian 

Insentif Kepada Guru Tidak Tetap, Guru Tetap Yayasan, Pegawai Tidak Tetap, 

dan Pegawai Tetap Yayasan di Kabupaten Bantul Tahun Anggaran 2023 (Berita 

Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2023 Nomor 11). 

 


